
Die Gemeinde Hasbergen sucht zum 01. August 2022 eine/einen 

Auszubildende/n (w/m/d) 

für den Beruf eines/einer Kaufmanns/-frau - 
Digitalisierungsmanagement in der Kommunalverwaltung 

Unser Angebot 

o Eine dreijährige Ausbildung mit Zukunft und Perspektive  
o Einsatz in einem modernen Dienstleistungsunternehmen mit direktem Kontakt 

zum Bürger und zu Kolleginnen und Kollegen 
o Gute bis sehr gute Arbeitsmarktchancen nach Beendigung der Ausbildung 

Unsere Anforderungen  

o Einen „Sekundarabschluss II“ mit durchschnittlich guten bis befriedigenden 
Leistungen in den Fächern Deutsch, Mathematik, Englisch und Politik  

o Software-Grundkenntnisse in den Standardprogrammen zur Textverarbeitung und 
zur Tabellenkalkulation (MS-Word, MS-Excel etc.), sowie Kenntnisse mit 
Standardbetriebssystemen (Windows 10, Windows Server) 

o Hardware-Grundkenntnisse wie z.B. das Wissen über die Hauptbestandteile 
eines Computers und Interesse an dem aktuellen Stand der Technik 

o Freude am Umgang mit Technik, Teamfähigkeit, Engagement, Eigeninitiative, 
kontinuierliches Lernen und Zuverlässigkeit 

Interesse?  

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte ausschließlich per E-
Mail im pdf-Format bis zum 31.10.2021 an bewerbung@gemeinde-hasbergen.de 

 

 


